OPLEIDING EN TRAINING

Eerst Verantwoordelijk Verzorgende (EVV)

Staan voor je beroep, trots op je vak en klaar voor de toekomst

De rol van de Eerst Verantwoordelijk Verzorgende

Je hebt een bijzondere rol op jouw afdeling of woongroep. De EVV is het eerste aanspreekpunt voor de client en
andere betrokkenen. De EVV is in staat met cliénten, hun familieleden en andere zorgverleners een ‘professionele
zorgrelatie’ op te bouwen en te onderhouden. De EVV legt de relatie tussen zorgcodrdinatie en belevingsgerichte
zorg.

De EVV houdt rekening met leefstijl, stemt haar/zijn manier van omgaan af op de persoonlijkheid van de cliént en
behartigt, indien nodig, diens belangen. Ook daarin heeft de EVV-er de coérdinerende rol in de samenwerking met

alle betrokkenen rondom de cliént.

Onze unieke methode:

Je volgt bij ons geen standaard Eerst Verantwoordelijk Verzorgende opleiding. We hanteren een eigen unieke
methodiek om de praktijk begrijpelijk te maken en te beinvioeden. Het uiteindelijke doel is dat de cliént zorg krijgt
die is afgestemd op zijn of haar behoefte én dat jij met hart en ziel je werk kan doen.

Na het afronden van de opleiding mag je je ook specialist Belevingsgerichte Zorg noemen.

Jij bent straks dé Eerst Verantwoordelijk Verzorgende

bij jouw organisatie!

Resultaat

De opleiding EVV leidt je op tot de rol van Eerst Verantwoordelijk Verzorgende die binnen een team
verantwoordelijk is voor de praktische uitvoering van de afspraken in de zorgdossiers van jouw cliénten.

De 7 CanMeds rollen:

Vakinhoudelijk handelen, Communicatie, Samenwerking, Toepassen van kennis, Maatschappelijk handelen,
Organisatie lidmaatschap, Professionaliteit en kwaliteit, zijn verweven in de lesblokken.
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Leerproces:

De 7 CanMeds rollen zijn verweven in de lesblokken. Het leerproces van de medewerkers wordt gevolgd middels
het portfolio van het leerportaal. Hierin geven we aandacht aan de beroepsontwikkeling en persoonlijke groei.

Diploma
Na het behalen van de opleiding ontvangt de deelnemer het CZO EVV-diploma.

Inhoud en duur van de opleiding

De volledige EVV-opleiding bestaat uit:
- 10 lesdagen verspreid over tenminste 9 maanden.

- 5 praktijkopdrachten cz*

- 3reflectieverslagen persoonlijke ontwikkeling

College
. . . College
- Studiebelasting gemiddeld 1 uur per week e

- Online workshop voor begeleiders/beoordelaars
- Tussentijdse evaluatie
- Toegang tot het leerportaal voor het lesmateriaal, ondersteunende middelen, opdrachten per lesdag.

Instroomeisen

- De deelnemer heeft minimaal mbo-3 verzorgende of verzorgende -IG.
- De deelnemer is minimaal 1jaar werkzaam in de functie van verzorgende;

- en met een minimum aanstelling van 20 uur per week

Als niet voldaan kan worden aan de instroomeisen kan- als er sprake is van een vergelijkbaar niveau- een
ontheffing van de vooropleidingseis worden gegeven.

Kosten

Open inschrijving per deelnemer: € 1.950,- (exclusief inschrijf-en diplomakosten CZ0).
IMOZ werkt met een maximale groepsgrootte van 12 deelnemers.

Incompany
Neem gerust contact met ons op voor een Incompany offerte of voor meer informatie via info@imoz.nl
/ 055-5761615.

*prijzen geldig tot 31-12-2025

KIJK VOOR DEZE MODULES OP WWW.IMOZ.NL VOOR MEER INFORMATIE OF INSCHRIJVEN.

IMOZ Opleiding en Training 055 - 576 16 15/ info@imoz.nl
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